Wenn sich die Madchen fur einen Schnupper-
tag in lhrem Unternehmen angemeldet haben,
schicken Sie eine Infomail und bitten Sie um
eine Ruckmeldung, damit Sie wissen, dass die
Mail nicht im Spam-Ordner gelandet ist. Oder
senden Sie einen Infobrief. Auch ein kurzer
Anruf schafft Verbindlichkeit.

Ermoglichen Sie den Madchen, den Aktionstag
mit mehreren zu erleben. Nehmen Sie nach
Moglichkeit mehr als ein Madchen an diesem
Tag auf — wenn es der Betrieb zulasst.

Bitte achten Sie auf ein altersgerechtes
Programm. Normalerweise sind die Madchen
12-14 Jahre alt. Je junger die teilnehmenden
Madchen sind, desto kiirzer und interaktiver
sollten die einzelnen Programmpunkte sein.

Benennen Sie eine:n Ansprechpartner:in fir
die Madchen. Eine feste Bezugsperson am
EUREGIO Girls’ Day und die Einbindung von
Lehrlingen/Auszubildenden sorgen fur eine
gute Atmosphare.

Die Madchen bringen ihre Neugier, ihr Inter-
esse und die Bereitschaft, sich Neues anzueig-
nen mit. Nehmen Sie Fragen ernst und bewer-
ten Sie diese nicht.

Tipps fUr eine gelungene Veranstaltung in Ihrem Unternehmen!
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Geben Sie den »potentiellen Auszubildenden«
die Gelegenheit, Dinge selber auszuprobieren.
Geben Sie Anregungen, halten Sie Materialien
bereit, stehen Sie als Expert:in zur Verfugung.
Bei Online-Angeboten sollte das Programm auch
moglichst interaktiv und kurzer gestaltet sein.

Bewegungsmaoglichkeiten und die Unterteilung
in mehrere kurze Arbeitseinheiten an wechseln-
den Arbeitsplatzen, gestalten den Tag fur die
Madchen interessant und abwechslungsreich.
Planen Sie genugend Pausen ein.

Das Ziel des Madchen-Zukunftstags ist es,
dass die Madchen am Ende des Tages von sich
selbst und ihren Fahigkeiten liberzeugt sind -
weil sie mit ihren eigenen Handen etwas geleis-
tet haben. Langatmige Vortrage beeindrucken
weit weniger und sind nicht das Ziel des Tages.

Lassen Sie die Madchen etwas herstellen, das
sie mit nach Hause nehmen konnen. So halten
Sie die Erinnerung der Madchen an diesen Tag
und an lhren Betrieb wach.

Erklaren Sie die Vorgange in |hrem Betrieb
anhand von Beispielen, die sie aus ihrer
Umwelt kennen. Machen Sie Sinn und Zweck
der Arbeit deutlich.
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Kinder und Jugendliche arbeiten gerne im
Team und sind zielorientiert. Sie wollen sehen,
dass ihre Arbeit einen Zweck erflllt. Lassen Sie
sie gemeinsam an einem Projekt arbeiten.

Mitarbeiterinnenin Bereichen,indenennochnicht
soviel Frauen vertreten sind, agieren als Vorbilder
fur Madchen. Gesprache mit weiblichen Auszu-
bildenden/Lehrlingen und Fachkraften Uber ihre
Erfahrungen, erleichtern Madchen die Identi-
fikation mit diesen Berufsbildern und bauen
mogliche Angste ab.

Benutzen Sie die weibliche Form der Berufs-
bezeichnung, das macht den Madchen deutlich,
dass dieser Beruf nicht Jungen und Mannern
vorbehalten ist.

Sollen die Madchen in Ihrem Betrieb Arbeits-
schutzkleidung tragen, fragen Sie sie im Vorfeld
nach ihrer Grofle (Sicherheitsschuhe, Helme
etc.). Sollten Sie nicht Uber passende Ausrus-
tung verfugen, fragen Sie bei Uberbetrieblichen
Ausbildungstrager:innen nach, ob sie I|hnen
aushelfen konnen.

Tipps fUr eine gelungene Veranstaltung in Ihrem Unternehmen!
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Kleidung ist ein »Wohlfuhlfaktor«. Manche
Madchen kommen sich in Arbeitskleidung
komisch vor. Erklaren Sie den Sinn der Sicher-
heitskleidung.

Eine gute Atmosphare entwickelt sich auch
durch gemeinsame Pausen. Sorgen Sie fur
eine Getrankepause und organisieren Sie ein
gemeinsames Mittagessen.

Stellen Sie den Madchen am Ende des Tages
ihre Teilnahmebescheinigung aus, oder lassen
Sie die Madchen das Formular am PC selber
ausfiillen. Diese bekommen Sie vorab von der
Projektleiterin zugesendet.
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»Es ist toll, dass sich manche Betriebe so viel
Zeit flr uns nehmeng, sagte eine Schulerin aus
Freilassing am EUREGIO Girls’ Day. Holen Sie

sich am Ende des Tages eine Riickmeldung der Elnen

Madchen ein und schreiben Sie die Zitate auf.

Diese (inklusive der Presse-/Fotofreigabe) ePfO]_gPe]_Chen

und das Feedback der Madchen sowie |hr eige-

nes Feedback senden Sie bitte an die Projekt- G'].P].S, Day 2022
wunscht das
Aktionen im Rahmen des Girls’ Day Fotos. EUREG—IO G-]_I’]_S,

leiterin Johanna Wirrer.

Machen Sie von den Veranstaltungen und

Halten Sie spannende Momente flur sich und
die Madchen als Erinnerung fest.

Bitte denken Sie daran, dass die Madchen eine Dawy Team !

von den Eltern unterschriebene Presse-/Foto-
freigabe mitnehmen mussen. Leiten Sie diese
und die Fotos bitte an die Projektleiterin Jo-
hanna Wirrer weiter.

Kontakt:

Salzburg: akzente Salzburg
Johanna Wirrer BA, Projektleitung
Tel. +43 (0) 662-84 92 91-62

M: +43 (0) 664-21 35 114
Mail: j.wirrer@akzente.net

Berchtesgadener Land - Traunstein:
Agentur fur Arbeit Traunstein

Elke Schader, Beauftragte fur
Chancengleichheit am Arbeitsmarkt

Tel. +49 (0) 861-703-596

Mail: Traunstein.BCA@arbeitsagentur.de

Tipps fUr eine gelungene Veranstaltung in Ihrem Unternehmen!
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